W odniesieniu do konkursu na nabór wniosków o dofinansowanie operacji w ramach środka Podnoszenie wartości produktów rybactwa, rozwój usług na rzecz społeczności zamieszkującej obszary zależne od rybactwa obejmującego:

1) Tworzenie i rozwój systemów sprzedaży bezpośredniej produktów rybactwa lub

2) Podejmowanie i rozwój działalności gospodarczej w zakresie:

a) konserwacji i naprawy pojazdów samochodowych, z wyłączeniem motocykli, lub

b) naprawy i konserwacji statków i łodzi, lub

c) handlu detalicznego, z wyłączeniem handlu detalicznego pojazdami samochodowymi, lub

d) działalności usługowej związanej z wyżywieniem, lub

e) działalności związanej z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie  informatyki oraz działalności powiązanej, lub

f) działalności prawniczej, rachunkowo-księgowej i doradztwa podatkowego, lub

g) działalności w zakresie architektury i inżynierii, badań i analiz technicznych, lub

h) opieki zdrowotnej, lub

i) działalności sportowej, rozrywkowej i rekreacyjnej, lub

j) naprawy i konserwacji komputerów i artykułów użytku osobistego i domowego, lub

k) wykonywania robót budowlanych wykończeniowych.

będą stosowane następujące kryteria wyboru operacji:
	L.p.
	Kryterium
	Definicja kryterium
	Maksymalna liczba punktów

	1.
	Wnioskodawca
	Wnioskodawcą  jest podmiot należący do sektora społeczno-gospodarczego- 5 pkt.
	10 pkt.

	
	
	Wnioskodawca nie uzyskał dotąd wsparcia w ramach osi 4 
PO RYBY- 5 pkt.
	

	2
	Efekty realizacji operacji


	Wpływ operacji na wzrost zatrudnienia. Wzrost zatrudnienia odnosi się do wzrostu zatrudnienia netto. Podstawą wyliczenia wzrostu zatrudnienia jest średnia liczba pracowników w ciągu 12 miesięcy poprzedzających rok złożenia wniosku o dofinansowanie a w przypadku przedsiębiorstw działających krócej niż 12 miesięcy okres ich funkcjonowania

W przypadku mikroprzedsiębiorstw
 punktacja przedstawiać się będzie następująco:

 - wzrost zatrudnienia < 100% - 0 pkt.

 - wzrost zatrudnienia ≥ 100% < 110% - 4 pkt.

 - wzrost zatrudnienia ≥ 110% < 120% - 6 pkt.

 - wzrost zatrudnienia ≥ 120% < 130% - 8 pkt.

 - wzrost zatrudnienia ≥ 130% < 140% - 10 pkt.

 - wzrost zatrudnienia ≥ 140% < 150% - 12 pkt.

 - wzrost zatrudnienia ≥  150% - 14 pkt.

lub

W przypadku przedsiębiorstw małych i średnich
 punktacja przedstawiać się będzie następująco:

 - < 100% - 0 pkt.

 - ≥ 100% < 102% - 4 pkt.

 - ≥ 102% < 107% - 6 pkt.

 - ≥ 107% < 112% - 8 pkt.

 - ≥ 112% < 117% - 10 pkt.

 - ≥ 117% < 122% - 12 pkt.

 - ≥  122% - 14 pkt.

Wprowadzenie nowych usług na obszarze LSROR

· Nowa usługa w skali gminy z obszaru LSROR- 6 pkt. 

lub

· Nowa usługa w skali obszaru LSROR- 12 pkt.

Operacja ma pozytywny wpływ na środowisko- 6 pkt. 
	32 pkt.

	3
	Wpływ planowanej operacji na osiągnięcia zakładanych celów szczegółowych LSROR
	Ocena trwałości wpływu operacji na osiągnięcie celu szczegółowego LSROR 3.3. - „Rozwój sektora usług na rzecz społeczności LGR, w szczególności na obszarach zależnych od rybactwa” – 6 pkt


	6 pkt.

	4
	Znaczenie operacji dla rozwoju sektora rybackiego lub ograniczenia zjawiska zaniku tego sektora na obszarze objętym LSROR
	Beneficjentem operacji jest osoba prowadząca działalność rybacką lub osoba, która utraciła miejsce pracy w tym sektorze- 15 pkt.

Operacja przyczynia się do rozwoju działalności związanej z połowem, chowem lub hodowlą ryb, wspiera wędkarstwo na obszarze LSROR, przyczynia się do zwiększenia spożycia ryb wyławianych na obszarze LSROR- 15 pkt.
	30 pkt.

	6
	Innowacyjność operacji
	Za innowacyjność operacji uznawane będą przedsięwzięcia, które:

1. W ramach realizacji operacji w sposób innowacyjny wykorzystano kaszubską tradycję rybacką – 10 pkt.
	10 pkt.

	7
	Racjonalność budżetu
	Koszty planowane w ramach operacji są:

1. adekwatne i racjonalne w odniesieniu do planowanych działań – 2 pkt.

2. zostały wyliczone w sposób umożliwiający weryfikacje – 2 pkt.

3. są efektywne w stosunku do planowanych efektów (rezultatów) operacji – 6 pkt.
	10 pkt.

	8
	Poziom zaangażowanych środków własnych
	1 punkt za każdy procent większego niż minimalny wkładu własnego wnioskodawcy, ale nie więcej niż 10 pkt.
	10 pkt.

	Maksymalna liczba przyznanych punktów

Projekt zostanie wybrany do realizacji, gdy uzyska co najmniej 50% maksymalnej liczby punktów.
	108 pkt.


� Definicja mikroprzedsiębiorstwa: �HYPERLINK "http://www.parp.gov.pl/files/74/87/1155.pdf"�http://www.parp.gov.pl/files/74/87/1155.pdf� 


� Definicja małego i średniego przedsiębiorstwa: �HYPERLINK "http://www.parp.gov.pl/files/74/87/1155.pdf"�http://www.parp.gov.pl/files/74/87/1155.pdf� 





